INSTITUT SOCIALNIi PRACE

Budeme si moct pééi doma dovolit
aneb Kde ziskat financ¢ni podporu?

Péle 0 osoby s vysokou mirou zavislosti pfedstavuje nejen psychickou,
aleifinancni zatéz. Nicméné existuji pfispévky, které jsou na pokryti
péce uréeny a mohou vam znaéné usnadnit situaci. Zakladni jsou
nasledujici ¢tyfi davky uréené osobam, které péci potiebuji:

—1 Pfispévek na pééi: SlouZi k Uhradé ¢asti nakladl jsou Castky jeSté o néco vyssi. Piispévek je vypla-

spojenych s poskytovanim péce a je vyplacen cen kazdy mésic, a to i zpétné ode dne podani za-
u dospélych osob ve 4 stupnich: 1. stupefi - 880 K¢, dosti. Je proto potfeba o néj pozadat co nejdfive
2. stupefi - 4 400 K¢, 3. stupefi - 8 800 K¢, 4. stupefi - poté, kdy vznikne potfeba péce. Pfispévek slouzi
13200 K¢&. Vy$e se stanovi podle posouzenizdravot-  k uhradé péce zajiStované jak profesionalnimi po-

niho stavu a sobésta¢nosti osoby. U déti do 18 let skytovateli sluZeb, tak blizkymi osobami.
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71 Pfispévek na zvlastni pomiicku: Pfispévek se po-
skytuje osobam s téZkym pohybovym postizenim
¢i s téZzkym sluchovym nebo zrakovym postiZzenim.
Do této skupiny osob se fadi také seniofi, u kterych
se problémy objevi ve vyssim véku. Pfispévek lze
vyuzit na bezbariérové Upravy bytu a na pofizeni
pomicek usnadiiujicich sebeobsluhu nebo pra-
covni uplatnéni, napf. na bezbariérové Gpravy kou-
pelny, na pofizeni a Upravu automobilu, vodiciho
psa, specidlniho ovladani pocitacle, specialni ram-
py, schodistové plosiny apod. Seznam pomtcek je

cvsoe

te také od pracovnik( pecovatelské sluzby.

71 Priikaz pro osoby se zdravotnim postiZzenim (ZTP,
ZTP/P, parkovaci priikaz): Opravriuje k ziskani tzv.
mimofadnych vyhod, napf. vyuzivani vyhrazenych
parkovacich mist, bezplatné pfepravy MHD, levnéj-
$i dalkové prepravy vlaky ¢i autobusy aj. V pfipa-
dé pridéleni prikazu ZTP/P mze nékteré vyhody
vyuzivat i prlvodce drzitele prlkazu. Pokud je
drzitelem prlkazu vas partner nebo potomek, Ize
uplatfovat také vyssi dafiové odpocty na danich
z pfijmu.

~1 Pfispévek na mobilitu: Pokud bude vaSemu blizké-
mu pfidélen prlikaz ZTP nebo ZTP/P, ziska soucas-
né narok na pfispévek na mobilitu. Ten miZzete vy-
uzit na provoz vlastniho automobilu (napf. nakup
benzinu), na zakoupeni jizdenek, vyuziti soukromé
pfepravy apod. Pfispévek ¢ini 550 K& mésicné.

~1 Pfispévek na bydleni a davky pomoci v hmotné
nouzi: Témito davkami stat pfispiva na naklady
na Zivobyti, bydleni apod. rodinam a jednotlivcdm
s nizkymi pfijmy.

Zadosti o uvedené prispévky a davky i o priikaz pro
osoby se zdravotnim postizenim se podavaji u mistni
pobocky Ufadu prace. Vsechny prispévkyiprikazjsou
urceny také senioriim, prestoze se nazyvaji davky pro
osoby se zdravotnim postizenim. S podanim Zadosti
vam poradi napf. pracovnici pecovatelské sluzby.

Pokud nepfizniva zdravotni situace omezi pracov-

ni aktivitu vaseho pfibuzného anebo ohrozi i vase

mozZnosti pracovniho uplatnéni, lze vyuzit jeSté na-
sledujici dvé davky nahrazujici vypadek pfijmu:

71 Invalidni diichod: Na invalidni dtichod maji narok
osoby starsi 18 let, jejichZ pracovni schopnost je
vyrazné omezena z dlvodu dlouhodobé nepfizni-
vého zdravotniho stavu. Pokud tedy vas pfibuzny
vlivem udalosti, ktera ho dostala do stavu zavis-
lého na péci druhych, nem(ze pracovat a zaroven

Budeme si moct péc¢i doma dovolit aneb Kde ziskat finan¢ni podporu?

jesté nedosahl véku pro pridéleni starobniho di-
chodu, ma pravdépodobné narok na pridéleni d-
chodu invalidniho. Invalidni dlchod se pridéluje
ve tfech stupnich podle stupné omezeni pracovni
schopnosti. Vyfizeni a pfidéleni m{ze trvat pomér-
nédlouho, je proto dobré Zadost podat co nejdfive.
Zadost se podava u Ceské spravy socialniho zabez-
peceni.

Dlouhodobé osetifovné: Na davku ma narok pecu-
jici osoba, ktera se rozhodne zajistit péci o svého
blizkého pfibuzného. Ve chvili, kdy v rodiné vznik-
ne potfeba péce, ma pelujici osoba narok cerpat
tfimési¢ni placené volno na to, aby péci o blizkou
osobu mohla zafidit a zorganizovat. Po tuto dobu
je zaméstnavatel povinen zachovat pro ni pracov-
ni misto (opatfeni funguje podobné jako matefska
dovolend). Zadost se podava prostfednictvim za-
meéstnavatele pelujici osoby.

Kde ziskat
podrobnéjsi informace?

~1 Povéieny obecni Gifad nebo obecni ufad
s rozSifenou plisobnosti, odbor socidlnich
véci - zakladniinformace o moznych
financnich zdrojich pro pecujici osoby
a pro osoby, které potfebuji péci.

~1 Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) -
prehled a podrobné informace o davkach
pro seniory a pro osoby se zdravotnim
postizenim: www.mpsv.cz
(sekce Zdravotni postiZzeni/Davky pro osoby
se zdravotnim postiZzenim a sekce Rodina,
ochrana prav déti, seniofi/Seniofi
a politika starnuti/Pecujeme o své blizké -
dlouhodobé oSetfovné)

—1 Utad prace CR - informace o davkach pro
seniory a pro osoby se zdravotnim
postizenim, formulafe zadosti:
portal.mpsv.cz (sekce
Formulare/Formulare socidlnich sluzeb
a davek osobam se zdravotnim postizenim)

—1 Ceska sprava socialniho zabezpeéeni (CSSZ)
- pfehled a podrobné informace o invalidnich
dlGchodech a dlouhodobém oSetifovném:
WWW.cssz.cz (sekce
Dlchodové pojisténi/Davky/Invalidni
dlchody a sekce Nemocenské pojisténi/
Davky/Dlouhodobé oSetfovné)
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Vyuziti metodickych listu

Informacni listy byly vytvoreny v ramci projektu Institutu socidlni prace s nazvem ,Zapojeni rodiny
a blizkych do péce jako spolecnd cesta k co nejkvalitnéjsimu Zivotu“, ktery byl realizovan v letech
2016 — 2018. Autofi: llona Ctvrtnikova, Tatjana Kaslikova, Vladimira Tomaskova, Pavla Koucks,
Markéta Kudlaéova). Odborny garantem byl Jakub Ctvrtnik.

Na podobu a vyuziti listd se vztahuji autorska prava. Jejich uZivatel je povinen zachovat podobu
listu vcetné uvedenych log Evropské unie a Institutu socidlni prace, z.s. List je pti zachovani podoby
mozZné kopirovat nebo tisknout z jeho elektronické verze.

Institut socialni prace vznikl z iniciativy odbornik(l v oblasti socidlnich sluzeb, ktefi maji spolecny cil:
umoznit lidem co nejdéle ZIT DOMA. A to i ve chvili, kdy se stanou zavisli na intenzivni pomoci
druhych.

Institut socialni prace méni fungovani peéovatelskych sluzeb - uz nezajistuji predevsim rozvoz obédu
a uklidy seniordim, ale vice se vénuji odborné péci. Umoziiuji ZIT DOMA viem potfebnym bez rozdilu
véku, i s lll. a IV. stupném zavislosti na péci, drive vyhradné klientl pobytovych zafizeni (napf.
domovt pro seniory). Spolupracujeme se zfizovateli sluzeb — obcemi, na Urovni zadavatell — kraja —
zprehlediiujeme systém financovani socialnich sluZzeb, vytvarime kritéria a pravidla pro jejich
optimalni zajisténi. Projekty Institutu zkvalitnily Zivot jiz tisicm lidi, jejich rodindam a blizkym.

Vychodiskem vesSkerého usili Institutu je ,desatero kvalitniho poskytovani socidlnich sluzeb“:

1. Za zaklad dustojnosti ¢lovéka povaZzujeme moznost rozhodovat o svém Zivoté i tehdy, kdy je jeho
zavislost na podpofre vysoka.

2. Socidlni sluzbu vnimame jako doplnék vefejné dostupnych sluzeb a pfirozenych zdroji (pomoc
rodiny, pratel, mistni komunity atd.) uzZivatele, vnimame jejich vyznam a nenahrazujeme je.

3. Jsme presvédceni, Ze kvalitni socidlni sluzba muze byt clovéku poskytnuta az poté, co jsou
zjistény jeho nenaplnéné potieby v celém rozsahu bézného Zivota.

4. Podporujeme a upfednostiiujeme feSeni neptiznivé socialni situace ¢lovéka v jeho pfirozeném
domdcim prostredi, které sluzba svym konanim spoluvytvari.

5. Ti, ktefi jsou nejvice zavisli na pomoci druhych, maji zajisténou nejvétsi pozornost pracovniki
sluzby.

6. Socidlni sluzby jsou poskytovany pouze tomu, kdo je skute¢né potiebuje — nemuzZe svou situaci
fesit pomoci pfirozenych zdrojua a jinych verejnych sluzeb.

7. Smysl planovani poskytovani sluzby spatfujeme ve spole¢né dohodé: jak podpofit ¢lovéka, aby
mohl zit bézny Zivot pfi nejvy$si moziné mife samostatnosti a sobéstacnosti.

8. Roli socialni sluzby chapeme v souladu se zakladnimi zasadami zdkona o socidlnich sluzbach a
ctime jejich hranice.

9. Podporujeme otevienost a nabidku podpory ve spolupraci s rodinami a jinymi blizkymi.

10. Podporujeme spolupraci s dalsimi subjekty, které by mohly pozitivné ovlivnit situaci uzivatell —
vyuzivanim kompenzacnich a rehabilitacnich pomUcek a pomoci dobrovolnikd.

Budeme radi, kdyz vam nase Informacni listy pomohou ve Vasi situaci. Pokud vas zaujala nase vize
2T DOMA“ a chcete byt informovani o nadich aktivitich, zaslete nam svij e-mail na

zitdoma@institutsocialniprace.cz}

Pfejeme Vam, aby se vam vyplnilo vase pfani - Zit doma.

PhDr. Jakub Ctvrtnik, MBA, predseda Institutu socialni prace, z.s.
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